Integrale aanpak in
de Viaamse Rand
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Specifieke realiteit Vlaamse Rand:

O Een grote instroom van nieuwe inwoners met een
migratieachtergrond, vooral vanuit Brussel

o Zeer snelle evoluties inzake
bevolkingssamenstelling

o Grote druk op de gemeentelijke voorzieningen
o Grote druk op de lokale samenleving

o Geen ‘centrumsteden’ wel gelijklopende uitdagingen
op wijk of deelgemeenteniveau

o Historische achterstandspositie als regio inzake
reguliere voorzieningen en eerstelijnswerk




Beleidssignalen

o

Individuele signalen lokale besturen, overleg burgemeesters
Halle-Vilvoorde, vraag erkenning centrumregio/centrumsteden

Vraag lokale besturen tot meer lokale verankering en
samenwerking met Vlaamse Inburgeringsbeleid (brief minister
Bourgeois)

Platform gemeenten Vlaamse Rand (provinciebestuur)
Kwantitatief onderzoek instroom (Steunpunt sociale planning)

Behoefteonderzoek instroom Vlaamse Rand (PIN vzw)

Beleidsnota’'s Vlaamse Rand en Integratie & Inburgering




Beleidsnota 2014-2019
Integratie en Inburgering

Samen met mijn collega bevoegd voor de Vlaamse
Rand zoek ik naar een gepast antwoord op de I
specifieke noden en vragen van de gemeenten

in de (brede) Vlaamse Rand waar steeds meer

personen van vreemde herkomst komen wonen,

onder meer door de uitstroom uit Brussel. Voor
ondersteuning kunnen lokale besturen beroep

doen op het Agentschap Integratie en

Inburgering.




Project Integrale Aanpak
Instroom Vlaamse Rand

© Strategische doelstelling:

Lokale besturen in de brede Vlaamse Rand zijn beter
toegerust om op een kwaliteitsvolle en effectieve manier om
te gaan met de instroom en aanwezigheid van inwoners met
een migratieachtergrond in hun gemeente.

© Operationele doelstellingen:

Minstens zes (clusters van) lokale besturen in de brede
Vlaamse Rand hebben tegen juni 2018 een integrale aanpak
ontwikkeld voor het omgaan met inwoners met een
migratieachtergrond.




Integrale aanpak

Vanuit de lokale omgeving via een
horizontale aanpak over alle
beleidsdomeinen heen, in maximale
afstemming tussen het lokale,
provinciale en Vlaamse
beleidsniveau, onder regie van het
lokale bestuur een behoefte
dekkend aanbod realiseren
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Vanuit de lokale omgeving

Integratieproces verloopt voornamelijk in de lokale
realiteit. De vele nieuwe inwoners worden onthaald
door de gehele lokale ontvangende samenleving.

De leraar in de klas, de buur in de straat, de handelaar
in zijn winkel, huisdokters, de jeugdleider en
sporttrainer, de wijkagent, het gemeentebestuur en
zijn diensten, de lokale verenigingen, organisaties en
voorzieningen, allen zijn ze betrokken bij het
integratieproces van nieuwe inwoners.




Over alle lokale
beleidsdomeinen heen:

Burgerzaken

Onderwijs

Integratie en Inburgering
Vlaams Beleid

Openbare veiligheid en Preventie
Welzijn en gezondheid
Jeugd/Sport/Cultuur
Milieu/Wonen

Tewerkstelling

o
o
o
o
o
o
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o
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Op de fundamenten van een sterk onderbouwd bestuurlijk
draagvlak




Maximale afstemming:

Per gemeente wordt er onder regie van het
lokaal bestuur in een Lokaal Plan van

Aanpak vastgelegd welke diensten, acties |
| en beleidsdaden nodig zijn om deze .
B instroom te benaderen en wie van de :

betrokken partners daarbij welke taak zal
opnemen |




VOORBEELDEN VAN ACTIES:

METING EN VERWERKING INSTROOM

verwerking gegevens bevolkingsdienst
Inschatting benaderingsstrategie

ONTHAAL EN TAALPROMOTIE

Infopakket en onthaal nieuwe inwoners

Lokale doorverwijzing via diensten en bevolking
Uitwerking gemeentelijk taalbeleid I
Taalpromotie vzw De Rand

Toeleiding Huis v/h Nederlands, Onthaalbureau, NT2-onderwijs
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TOELEIDING EN ACTIVERING

Lokale Onthaalgesprekken Toeleiders in de diversiteit
Onderwijs: NT2 aanbod en ouderparticipatie

Toeleiding via Kind en Gezin, CAW, wijkagenten, huisdokters
OCMW via een aanbod op maat




ONDERWIJSVOORZIENINGEN
Ondersteuning en deskundigheidsbevordering
Ouderparticipatie
Bredeschoolproject / NT2-aanbod naar ouders

REGULIERE VOORZIENINGEN EN DIENSTEN
Ondersteuning en deskundigheidsbevordering
Toegankelijkheid - outreachend werken
Omgaan met meertaligheid

SOCIALE COHESIE EN WIJKGERICHT WERKEN

Participatieprojecten

Wijkwerkingen en buurtprojecten

Veiligheidsoverleg - buurtbabbels-inspraakmomenten
Maatschappelijk Kwetsbare Jongeren

Kinder- en gekleurde armoede




VERENIGINGSLEVEN EN INDIVIDUELE BURGERS

Ondersteuning en deskundigheidsbevordering op vraag

Participatieprojecten: oa. Bijt in je vrije tijd, Inburgeringscoaches
vrijwilligerswerk, peter/meterschap,...

Omgaan met anderstaligheid: taaltips en infosessie Huis v/h Ned

NT2 OVERLEG

Afstemming vraag en aanbod
Logistieke voorwaarden
Promotie oefenkansen en lokale participatie

INBURGERING

Afstemming aanbod - instroom

Gerichte info-overdracht en rapportage

Afstemming Zorgoverleg/casemanagement en zorgtrajecten
Attestenuitreiking ism de gemeenten




